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Liebe Mitglieder ASS 
Liebe Newsletter-Leserinnen und Leser 
 
Mit der Wahlbeteiligung von 46,6% (2019 = 45,1%), hat 
die Schweizer Bevölkerung am 22. Oktober 2023 den 
Nationalrat und die damit verbundene Politische Stoss-
richtung bestellt.  
 
Der klare bürgerliche Rutsch ist für unser Gewerbe sehr 
erfreulich.  
 
Persönlich bin ich über meine Wiederwahl hoch erfreut 
und werde mich auch in Zukunft jederzeit für die 
Belangen des ASS einsetzen. 
 
Ihnen geschätzte Damen und Herren danke ich an 
dieser Stelle herzlich für Ihre Unterstützung.  
 
 
 
Herzliche Grüsse 
 
Nadja Umbricht Pieren 
Präsidentin ASS und Nationalrätin SVP Kanton Bern 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Geschäftsstelle 
 
 
Nach intensiver Einarbeitung unseres Geschäftsführers 
wurden sämtliche Arbeiten der Geschäftsstelle gemäss 
Reorganisation übernommen.  
Im Januar 2024 werden nun auch die Buchhaltung und 
die Rechnungsstellungen durch den Geschäftsführer 
organisiert.  
Der ASS bedankt sich bei Anja und Adrian Wyss von der 
Treuhandfirma Atrevi GmbH für die langjährige, sehr 
angenehme und erfrischende Zusammenarbeit und 
wünscht Anja und Adrian für die Zukunft das Allerbeste! 
 
Ab sofort ist die Anschrift der neuen Geschäftsstelle:  
Auto-Strassenhilfen-Schweiz ASS 
Hittnauerstrasse 3, 8493 Saland  
Die Telefonnummer bleibt unverändert 062 398 00 80. 
Bitte senden Sie Ihre E-Mails ausschliesslich an 
info@ass.ch . 
 
 

Der ASS ist neu Mitglied beim 
Schweizerischen Verkehrssicherheitsrat 
 

Mit Beschluss vom 9. Oktober 2023 hat der Vorstand 
des Schweizerischen Verkehrssicherheitsrates unsere 
Anfrage zur Aufnahme als Mitglied gutgeheissen. Unter 
www.vsr.ch finden Sie den Zweck, die Mitglieder sowie 
die Tätigkeiten des VSR. 

Die Verbindung zum VSR stärkt unseren Verband in der 
Erreichung von Anliegen gegenüber Behörden und in 
der Anpassung von Richtlinien.  
Der ASS freut sich über die zukünftige Arbeit und den 
Austausch mit dem VSR.   
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ASS Neumitglied 
 

Dieses Mal dürfen wir Ihnen drei Neuzugänge in 
unserem Verband vorstellen. Es sind die: 
 
➢ Baumarep AG  

Seestrasse 74, 3988 Ulrichen 
➢ Garage et Carrosserie Froidevaux  

Le Cerneux-Veusil 17C, 2345 Le Cerneux-Veusil 
➢ Auto Studer  

Bern-Zürichstrasse 55, 4900 Langenthal 
 
Wir wünschen dem Neuzugang vom Guten, das Beste! 
 
 

Exklusiv für ASS-Mitglieder 
 
Wir haben als Verband den Fachkräftemangel erkannt 
und unterstützen unsere Mitglieder bei der Suche nach 
geeignetem Personal.  
Gerne können Sie uns Ihr Stelleninserat im PDF Format 
mit Ihrer Mitgliedernummer an info@ass.ch senden. Wir 
werden dieses auf unserer Homepage www.ass.ch 
währen 14 Tagen publizieren. 
Für Sie geschätztes ASS-Mitglied entstehen keinerlei 
Kosten.  
Dies ist ein Mehrwert exklusiv für unsere Mitglieder.  
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Mitgliederverzeichnis 
 
Im Frühjahr 2024 wird der ASS ein neues Mitglieder-
verzeichnis produzieren. 
Bitte prüfen Sie auf unserer Homepage all Ihre Angaben 
auf die Richtigkeit.  
Sollten Sie Änderungen haben, teilen Sie uns diese bitte 
per Mail an info@ass.ch mit. 
Ebenfalls dürfen Sie uns mitteilen, ob Sie im Verzeichnis 
mit Ihrer Unternehmung ein Inserat platzieren möchten.  
 

Regionen Sitzungen 
 
Im Herbst 2024 werden die Regionen Sitzungen wieder 
stattfinden. In einem der nächsten Newsletter werden wir 
Sie detailliert darüber informieren.   

 
Vision ASS-Academy  
 

Der ASS hat sich für die kommenden Jahre das 
übergeordnete und sportliche Ziel gesetzt, erster 
Ansprechpartner für Behörden, Versicherungen, 
Medien, Stakeholdern und weiteren Instanzen zu sein. 
Natürlich stehen Sie hier mit Ihrem Betrieb an vorderster 
Front aber auch die ASS-Academy ist gefordert.  

Nur top aus- und weitergebildetes Personal kann die 
hohen Erwartungen der Auftraggebenden erfüllen.  
Schnell, sicher, professionell, unkompliziert und effizient 
soll der Abschleppdienst der Zukunft die Situationen auf 
den Schweizer Strassen meistern können.   
Nur wer diese Kriterien erfüllen kann, wird Aufträge aus 
direkter Hand erhalten. Unqualifizierte Betriebe haben 
auf unseren Strassen nichts verloren. 
Der ASS wird die entsprechenden Kriterien zusammen 
mit den Auftraggebenden und dem ASTRA definieren 
und den Mitgliedern die entsprechenden Aus- und 
Weiterbildungen anbieten. 
Wir werden Sie über die Inhalte, die Zertifizierungen und 
den weiteren Schritte auf dem neuesten Stand halten.  
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Arbeiten mit Anschlagmittel 
 
Wussten Sie….? 
 
Gesetzliche Grundlagen 

Das Anschlagen von Lasten an Kranen gilt in der 

Schweiz als Arbeit mit besonderen Gefahren. Gemäss 

der Verordnung über die Unfallverhütung (VUV Art. 

8) darf der Arbeitgeber solche Arbeiten nur Arbeit-

nehmern übertragen, die dafür entsprechend aus-

gebildet sind. 

Die geforderte Ausbildung wird im neuen Suva-

Factsheet 33099 konkret beschrieben. Der Titel 

„Ausbildung für das Anschlagen von Lasten an Kranen“ 

weist auf ein wichtiges Detail hin. Werden nämlich 

Lasten an einem Hebezeug angeschlagen, welches 

gemäss Verordnung über die sichere Verwendung von 

Kranen (Kranverordnung) nicht als Kran gilt, dann ist 

weiterhin eine Instruktion ausreichend. 
 
Art. 8 Vorkehren bei Arbeiten mit besonderen Gefahren 

1 Der Arbeitgeber darf Arbeiten mit besonderen Gefahren nur 
Arbeitnehmern übertragen, die dafür entsprechend ausgebildet 
sind. Wird eine gefährliche Arbeit von einem Arbeitnehmer allein 
ausgeführt, so muss ihn der Arbeitgeber überwachen lassen. 

2 Bei Arbeiten mit besonderen Gefahren müssen die Zahl der 
Arbeitnehmer sowie die Anzahl oder die Menge der 
gefahrbringenden Einrichtungen, Arbeitsmittel und Stoffe auf das 
Nötige beschränkt sein.17 

Art. 24 Krane 

1 Als Krane im Sinne dieser Verordnung gelten Hebegeräte, welche 
die folgenden Merkmale aufweisen: 

a. Die Tragfähigkeit am Kranhaken beträgt mindestens 1000 
Kg oder das Lastmoment mindestens 40 000 Nm. 

b. Das Gerät verfügt über ein motorisch angetriebenes 
Hubwerk 

c. Der Kranhaken kann horizontal in mindestens einer Achse 
Frei verfahren werden.  

 
2 Die Krane werden in folgende Kategorien eingeteilt: 

      a.5    Fahrzeugkrane wie Autokrane, Mobilkrane, Raupenkrane,    
           Anhängerkrane, Lastwagenladekrane mit einem Lastmoment 
           von mehr als 400 000 Nm oder einer Auslegerlänge von 
           mehr als 22 m, mit Seilwinde ausgerüstete Schienenkrane 

https://www.komp-zentrum.ch/arbeiten-mit-besonderen-gefahren/
https://www.admin.ch/opc/de/classified-compilation/19830377/index.html#a8
https://www.admin.ch/opc/de/classified-compilation/19830377/index.html#a8
https://www.komp-zentrum.ch/wp-content/uploads/Suva-Factsheet-Anschlagen-von-Lasten-an-Kranen-33099.pdf
https://www.komp-zentrum.ch/wp-content/uploads/Suva-Factsheet-Anschlagen-von-Lasten-an-Kranen-33099.pdf
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2000/27/de#art_2
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2000/27/de#art_2
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/1983/1968_1968_1968/de#art_8
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/1983/1968_1968_1968/de#fn-d8e398
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2000/27/de#art_2
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2000/27/de#fn-d6e69
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2000/27/de#art_2
https://www.fedlex.admin.ch/eli/cc/2000/27/de#fn-d6e105


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           sowie mit Seilwinde ausgerüstete Teleskopstapler;        
      b.  Turmdrehkrane wie Obendreher-, Untendreher- und 
           Wippkrane; 

a. übrige Krane wie Portalkrane, Brückenkrane, Auslegerkrane, 
Drehkrane, Lastwagenladekrane mit einem Lastmoment von 
höchstens 400 000 Nm und einer Auslegerlänge von 
höchstens 22 m, ohne Seilwinde ausgerüstete 
Schienenkrane sowie ohne Seilwinde ausgerüstete 
Teleskopstapler. 

  

 3 Nicht als Krane gelten: 

a. Geräte zum Heben von Personen: 
b. Baumaschinen, deren Ausrüstungen für 

Erdbewegungsarbeiten konzipiert sind und die mit einem 
Lasthaken ausgerüstet sind. 

 
     

Der ASS ist an der Vorbereitung der entsprechenden 
obligatorischen Kurse. Sie werden diese demnächst auf 
unserer Homepage finden.  
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
SECO Staatssekretariat für Wirtschaft 
 

Zur Zeit häufen sich bei unsren Mitgliedern die Kontrol-
len durch das SECO, in Bezug auf Pikettdiensten. 
 
Der Verband empfiehlt Ihnen die Richtlinien der Eidge-
nossenschaft aufmerksam zu lesen und falls nötig, be-
triebliche Anpassungen vorzunehmen.  
Im Merkblatt zum Pikettdienst finden Sie hilfreiche Artikel 
dazu. 
Bitte beachten Sie auch, dass die Kantone in ihrer 
Hoheit, weitere Vorgaben erlassen dürfen.  
 
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeit
sbedingungen/Arbeitnehmerschutz/Arbeits-und-
Ruhezeiten/Pikettdienst  
 

 

 
 

 

https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Arbeitnehmerschutz/Arbeits-und-Ruhezeiten/Pikettdienst
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Arbeitnehmerschutz/Arbeits-und-Ruhezeiten/Pikettdienst
https://www.seco.admin.ch/seco/de/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/Arbeitnehmerschutz/Arbeits-und-Ruhezeiten/Pikettdienst


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lehrgang für 
Unfallhelfer 2024 
 
Im Herbst 2023 konnte der 
Lehrgang für Unfallhelfer in 
italienischer Sprache 
erfolgreich durchgeführt 
werden. Unten finden Sie die 

Daten für den Lehrgang 2024 in deutscher Sprache.  
Bitte melden Sie Ihre Mitarbeitenden frühzeitig für den 
Lehrgang an.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Medienspiegel 
 
Abschleppdienst überflüssig. 
 
Muskelprotz macht mit falsch parkiertem Auto kurzen 
Prozess 
Was weg muss, muss weg. Selbst wenn es sich dabei 
um einen Kleinwagen handelt. Dieser Bodybuilder weist 
einen Falschparker auf seine ganz eigene Art und Weise 
in die Schranken. 
 

 
 
Quelle: Blick vom 30. September 2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Kontakt 

 
 

   Nationaler –  

   Dachverband 

   Auto-Strassenhilfen- 

   Schweiz  

   Strasse 

   Hittnauerstrasse 3 

   PLZ, Ort 

   8493 Saland 

   Telefon 

   +41 62 398 00 80 

   E-mail 

   info@ass.ch 

   Website 

   www.ass.ch 

 
Newsletter 
 

Sie haben den «neuen» Newsletter in den Monaten Juni, 
September und Dezember 2023 erhalten. Wir hoffen, 
dass Sie von den Inhalten profitieren konnten und wir 
Ihnen den ASS damit näher gebracht haben.  
Damit wir den Newsletter gemäss Ihren Wünschen 
schärfen können, würde es uns freuen, wenn Sie uns 
unter info@ass.ch Ihre Meinung dazu mitteilen.  
Vielen Dank.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Geschätzte Leserin, geschätzter Leser 
 
Die Präsidentin, der Vorstand, 
der Geschäftsführer und das 
Sekretariat des ASS wünscht 
Ihnen und Ihren Liebsten, eine 
besinnliche Weihnachtszeit.  
 
 

 

http://www.ass.ch/
mailto:info@ass.ch


 

 


